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Umweltpolitik Westfalen Weser Ladeservice GmbH

Als aktiver Gestalter der Energiewende leisten wir mit dem Aufbau und Betrieb einer nachhaltigen
Ladeinfrastruktur einen wichtigen Beitrag zu klimafreundlicher Mobilitat in unserer Region. Unser
Handeln richtet sich an einem integrierten Managementsystem aus, das wir kontinuierlich
weiterentwickeln und zur Verbesserung unserer Umweltleistung nutzen.

Dabei verpflichten wir uns zur Einhaltung aller fir uns relevanten umweltrechtlichen Anforderungen

sowie weiterer bindender Verpflichtungen.

1. Wir fordern nachhaltige Mobilitit in der Region

Als regional verwurzeltes, kommunales Unternehmen leisten wir einen relevanten Beitrag zur
klimafreundlichen Verkehrswende. Damit verstehen wir uns als Motor der Energiewende in der
Region.

2. Wir machen umweltbewusstes Handeln erlebbar

Der Schutz von Umwelt, Klima und natlirlichen Ressourcen ist fester Bestandteil unseres Handelns.
Wir verpflichten uns:

e Umweltbelastungen zu vermeiden bzw. zu minimieren,

e Energieeffizienz von Ladeinfrastruktur kontinuierlich zu steigern,

e erneuerbare Energien gezielt einzusetzen,

e CO;-Emissionen zu reduzieren,

Bei Planung, Bau, Betrieb und Wartung unserer Ladeinfrastruktur beriicksichtigen wir 6kologische
Kriterien ebenso wie Qualitat und Wirtschaftlichkeit. Wir férdern ein umwelt- und energiebewusstes
Handeln bei unseren Mitarbeitenden.

3. Wir stellen effiziente und zuverlassige Ladeinfrastruktur sicher
Eine leistungsfahige, moderne und nachhaltige Ladeinfrastruktur ist die Grundlage fiir eine
erfolgreiche Energiewende im Mobilitatssektor.
Darum legen wir Wert auf:
e energieeffiziente und innovative Technologien,
o digitale Uberwachungs- und Steuerungssysteme,
e nachhaltige Standortplanung und Flachenoptimierung,
e hohe Verfligbarkeit und kurze Reaktionszeiten fiir Kundinnen und Kunden.

4. Wir férdern Innovation und nachhaltiges Wachstum

Wir treiben technologische Entwicklungen voran und setzen innovative Losungen im Bereich
Ladeinfrastruktur und E-Mobilitatsservices um.

Partnerschaften, datenbasierte Ansatze und intelligente Technologien unterstiitzen uns dabei, die
Mobilitat von morgen aktiv mitzugestalten.
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5. Verantwortung & Einbindung

Alle Mitarbeiter und die Geschaftsleitung tragen Verantwortung fiir die Umsetzung dieser
Umweltpolitik und werden regelmaRig geschult und aktiv beteiligt.

6. Kommunikation & Transparenz

Wir kommunizieren offen Gber unsere Umweltziele, MaRnahmen und erzielten Fortschritte
gegeniber Mitarbeitenden. Diese Umweltpolitik wird regelmaRig Gberprift und bei Bedarf

weiterentwickelt.

Mike Stiggeler
Westfalen Weser Ladeservice GmbH
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